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Apoiar e incentivar os principios da igualdade e respeito & diversidade, a equidade, 3
laicidade do Estado, a justica social & transparéncia dos atos publicos e a democratiza¢do
dos governos, e como enfretamento ao racismo, ao sexismo e a todas as formas de
violéncia e discriminagdo.

Executivo Municipal assuma essa plataforma por meio das Leis do ciclo orcamentdrio.

- Plano Plurianual Municipal (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias Municipais (LOA) e Lei
Orcamentdria Anual Municipal (LOA). E, também, para que novas leis munlcapals venham
a ser examinadas e ampliadas no Legislativo Municipal.

Fortalecer secretarias de politicas para as mulheres, para elaborar, articular, coordenar e
executar politicas publicas para as mulheres com recursos orcamentdrios, infraestrutura e
pessoal.

Fortalecer os conselhos municipais dos direitos da mulher com a funcio de assessorar
referéncia o Plano nacional para as Mulheres., fiscalizar e realizar o controle social das
politicas para as mulheres.

Estimular a participagdo e o controle social, pelas mulheres, nas politicas publicas
municipais nos diferentes espagos de democratizacio da gest3o.

Elaborar e implementar os planos municipais de politicas para as mulheres, tendo como.
Combater as discriminagdes de sexo, raca e etnia, idade e orientacdo sexual no mercado
de trabalho.

Coibir aas diferencas salariais e as praticas de assédio sexual e assédio moral, tanto no
servigo publico municipal como na iniciativa privada. ' ; -

Promover relacdes de trabalho n3o discriminatérias, com equidade saianal de formacdo,
de qualificagdo profissional e de acesso a cargos de direc3o.

Promover campanhas municipais para estimular a formalizacdo do emprego de
trabalhadores e trabalhadoras domésticas.

Garantir o acesso das mulheres a documentacio civil e ao cadastramento na Previdéncia
Social ir ao CAR (Cadastramento Ambiental Rural).

Promover a inclusdo produtiva para as mulheres, desenvolvendo programas de geracio de
emprego e renda e programas de renda minima, com prioridade para as mulheres chefes
de familia e mulheres com deficiéncia.

Desenvolver no municipio programas de incentivo ao primeiro emprego para as mulheres
jovens com compatibilidade entre o estudo e o trabalho.

Combater o trabalho infantil, em especial o0 doméstico e o trabalho escravo.

Promover e fortalecer atividades econdmicas de producdo e comercializacdo
desenvolvimento por mulheres vinculadas 3 seguranca alimentar.

Promover a oferta de eguipamentos sociais (creches, restaurantes populares, lavanderias
comunitarias) que contribuam para ampliar o tempo disponivel a2 mulheres nas areas
urbanas e rural.

Implementar a Politica Nacional de satide Integral de Lésbicas, gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais — LGBT.

Implantar no municipio o programa Rede Cegonha.

Ampliar a oferta de métodos anticoncepcionais reversiveis, incluindo a anticoncepcdo de
emergéncia e assegurar a realizagdo de laqueaduras e vasectomias no servico publico
municipal.




