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QUESTIONÁRIO DE RECADASTRAMENTO

- Nome do Organismo: Coordenação Municipal de Ações para as Mulheres - COMAM
- Nome da Titular da Pasta:
Mônica Macedo Costa Mendes 






- Contatos da Titular da Pasta (celular e e-mail):  

  (99) 8115-1244

  monicamendes.1@hotmail.com
- Data de Criação: 09 de Maio de 2005
- Documento de formalização da criação do organismo (decreto, portaria, ato executivo etc.) - se houver favor anexar cópia escaneada do documento.
  LEI Nº 290/ 2005, de 09 de Maio de 2005
- Endereço do organismo: Rua João Lisboa s/n, Bairro: Centro.
- Telefones do organismo: (99) 3552-1626
- E-mail do organismo: comam_col@yahoo.com.br
- Qual a população de seu município/estado e qual o seu número de eleitores? 

  O número de habitantes é de 39. 297, com 23. 210 eleitores.
- Quantas  pessoas compõe a equipe de trabalho de seu organismo?
  Compõe a equipe:  01 Secretária, 01 Coordenadora, 04 Assistentes Administrativos, 01 Zeladora, 01 Vigia. 
- Qual é o orçamento disponível para o organismo para o exercício de 2009? Informe se este orçamento é próprio ou dependente de outro órgão.
   Não há orçamento, no momento o órgão não possui recursos, conta apenas com a ajuda da Prefeitura Municipal de Colinas – MA.
- Qual a estrutura física que possui para o seu funcionamento?
   Possui uma sede própria, com a recepção, setor de mobilização comunitária, setor de planejamento, setor de serviços técnicos, auditório, cantina.
- Quais são os equipamentos de atendimento à mulher que sua cidade /estado possui? Informar número.

(    ) Centro de Referência
(    ) Casa Abrigo
(    ) DEAM
(  X  ) Serviço Especializado de Saúde

(    ) Outros. Qual?
EQUIPAMENTOS E PROFISSIONAIS DO MUNICÍPIO DE COLINAS – MA
EQUIPAMENTOS:
Mamógrafo; Ultrassonografia; CAF; Coolposcópio; Microscópio.

PROFISSIONAIS QUE ATENDEM NA ÁREA DA SAÚDE DA MULHER:

Ginecologista Obstetra; Enfermeiro(a); Citologista; Radiologista; Ultrassonografista.

AÇÕES REALIZADAS E QUANTITAIVO DAS MESMAS

	ITEM
	AÇÕES
	QUANTIDADE

(nº. de atendimento/mês)

	01
	Atendimento médico em ginecologia
	441

	02
	Pré-Natal – ( Nº. de gestantes atendidas)
	410

	03
	Planejamento Familiar ( nº. de clientes cadastradas)
	500

	04
	Coolposcopia
	48

	05
	Mamografia
	150

	06
	Citopalogia do Colo de útero
	415

	07
	Imunização ( mulheres vacinadas de 15 a 49 anos)
	798

	08
	Ultrassonografia
	208

	09
	CAF
	08

	10
	Biópsia de Colo Uterino
	12









Fonte: SIAB/API/SISPRENATAL/BEMFAM-SEMUS
Uma Assistência específica, realizada pela Secretaria Municipal da Mulher com ações voltadas a implementação das Políticas Públicas, onde contamos com o apoio e estruturas de algumas secretarias como: Secretaria Municipal de Educação, Saúde, Infra-Estrutura e de Governo. Os programas dessas secretarias direcionada às mulheres, são executados e aplicados nas comunidades em parceria com a Secretaria da Mulher. A mobilização comunitária com as mulheres é pequenas ações (como cursos profissionalizantes) contamos com ajuda financeira da Prefeitura Municipal do Município.

- Quais são as prioridades definidas para o ano de 2009 pela sua equipe de trabalho?
· Fortalecimento dos Clubes de Mães, movimentos e associações de Mulheres da Zona Urbana e Rural, capacitando-as e dando suporte para que os mesmos funcionem de forma organizada, legalizados e conscientes do seu papel, no sentido de conhecer e entender o seu espaço; reivindicar para si, sua família e sua comunidade, condições de vida, mais digna e mais qualitativa. 

· Encontros semestrais com o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Colinas – CMDM e Fórum Municipal Governamental para Ações de Gênero – FOMGAG, buscando uma integração, participação ativa e permanente dos conselheiros nas decisões, articulações, planejamento e deliberações das ações que promovam a melhoria da qualidade de vida, entendendo que as Políticas Públicas são um instrumento da justiça Social e de mudança na vida das mulheres, para o seu em poderamento e autonomia.
· Promover o III Encontro de Mulheres de Colinas, com o tema “JUNTAS, SOMOS MAIS”, ampliando as discurssões em torno das desigualdades, preconceitos e discriminações que as mulheres são submetidas ao longo da história. Um encontro que terá como principal foco conscientizar as mulheres Colinenses da importância da sua atuação nas discurssões, decisões e definições das Políticas Públicas, entendendo que só organizadas e conscientes do seu papel no campo político e social teremos uma sociedade mais justa e igualitária.

O III Encontro de Mulheres de Colinas pretende de forma participativa definir os princípios e pressupostos da Política Municipal para as Mulheres, bem como as diretrizes e prioridades do Plano Municipal de Políticas para as mulheres Colinenses.

· Fazer atendimentos e prestar assistências às mulheres vítimas de Violências, junto aos órgãos competentes, fazendo valer seus direitos, reduzindo a violência contra a mulher através da repressão, prevenção, atenção e proteção.
· Realizações de ações voltadas ao enfrentamento á violência contra as mulheres, atuando para garantir a redução dos índices de violência em virtude, do município de Colinas estar incluído no Acordo Nacional pelo Enfrentamento à Violência contra as Mulheres. Um acordo de Cooperação federativa que entre si executam ações cooperadas e solidárias para a implantação do Pacto Nacional pelo enfrentamento da violência contra as mulheres.
· Elaboração do Plano Municipal de Políticas Públicas para as mulheres, de forma participativa, seguindo as sugestões, opiniões, críticas, discurssões e decisões dos grupos de mulheres em vários encontros, reuniões e debates promovidos pela Secretaria Municipal da Mulher, alem dos diagnósticos realizados em cada comunidade, onde forneceu uma visão ampla e verdadeira das necessidades de cada mulher na sua localidade e realidade social.

A elaboração do Plano Municipal de Políticas Públicas apara as Mulheres nos orienta, direciona e conduz de forma especifica as ações que de fato necessitam acontecer em cada comunidade, promovendo o fortalecimento e melhorando a vida das mulheres. 


Muito ainda se tem por fazer para que a igualdade de Gênero e de roça/etnia se efetive em nosso país, e se construa uma sociedade em que homens e mulheres sejam iguais. O Plano Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres indicam os caminhos a seguir.
- O organismo possui convênios para o desenvolvimento de projetos?
 Se a resposta for positiva, indique quais.
É com imenso pesar que informamos  que a Coordenação Municipal de Ações para as Mulheres no momento não possui convênios direcionado as Políticas Públicas  para as mulheres no município de Colinas - MA. Nossas ações se limitam a pequenos orçamentos liberados pela Prefeitura Municipal de Colinas e programas que são desenvolvidos pela Secretaria de Educação, Saúde e Assistência Social, onde atuamos em parceria com esses órgãos.
O Estado do Maranhão vive uma fase de transição política, alem dos problemas graves causados pelas enchentes, que o Brasil acompanha. 

A Secretaria de Estado da Mulher – SEMU, se encontra até o momento sem gestora, e os municípios sem qualquer orientação e acompanhamento. De março até o presente  momento estamos parado, sem saber a quem nos dirigirmos no Estado. 
Informamos que a Prefeitura Municipal de Colinas em parceria com a Secretaria de Estado da Mulher e a FAPEMA (Fundação de Amparo a Pesquisa), estavam implantando o Projeto Telecentro, que tem como objetivo desenvolver ações direcionadas para as mulheres de Colinas com a intenção de qualifica-las para o mercado de trabalho na área de informática.
Tendo como sua metodologia instalar estação digital com 15 computadores para atender 600 mulheres, priorizando as mulheres dos Clube de Mães. Com atividades complementares de Higiene e emprendedorismo.
No processo de implantação do Projeto Telecentro a FAPEMA ficou responsável pela aquisição de equipamentos de informática e pagamentos da equipe de execução das atividades; a Secretaria de Estado da Mulher com aquisição dos mobiliários e a Prefeitura com a locação do espaço físico, instalação elétrica, aquisição das bancadas para instalação dos computadores, onde a mesma cumpriu com sua obrigação no prazo determinado. Anexamos fotos onde mostra a Infra-estrutura pronta.

Com a mudança de Governo e ausência de informação, estamos com o projeto de Telecentro paralisado, ou até mesmo, perdido. O trabalho, as despesas da Prefeitura em vão e as expectativas das mulheres colinenses frustradas, elas acreditam que o telecentro irá contribuir para a construção da igualdade de Gênero, implantando a cultura das tecnologias da informática e a comunicação, alicerce no tripé inclusão digital cidadania e produção de conhecimento, um canal para a potencialização das mulheres no mercado de trabalho. Pois o conhecimento virtual hoje é indispensável. E em nossa comunidade temos um numero muito grande de analfabetos digitais, este projeto vem para reduzir este numero negativo e abrir novas oportunidades de trabalho.
Solicitamos que o Fórum possa nos ajudar, buscando informações sobre o andamento do projeto, assim como a liberação dos equipamentos para a conclusão do telecentro em Colinas – MA.

A efetivação do telecentro vai beneficiar 600 mulheres, no período de 6 meses com 5 turmas, 3 dias na semana e com 3 horas diárias. Uma ação que permitira um conhecimento hoje essencial no mercado de trabalho, além de estar alimentando a Secretaria Municipal da Mulher com uma ação dinâmica e educativa para as mulheres. Contamos com vossa sensibilidade e vontade política.
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