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seminários temáticos

Local: Brasília - DF
Data: 21 de março de 2013 – 14h
Tema: Desenvolvimento, Democracia e RacismoDesenvolvimento, Democracia e Racismo

A abertura do ciclo de debates dar-se-á com a conferência A abertura do ciclo de debates dar-se-á com a conferência 
internacional intitulada: Incompatibilidade entre Racismo internacional intitulada: Incompatibilidade entre Racismo 
e Democracia: a construção do espaço político com a e Democracia: a construção do espaço político com a 
participação das negras e dos negros, que será ministrada participação das negras e dos negros, que será ministrada 
pelo Professor do Departamento de Políticas Sociais da pelo Professor do Departamento de Políticas Sociais da 
Universidade da Filadélfi a, Adolph L. Reed.Universidade da Filadélfi a, Adolph L. Reed.

O seminário terá como objetivo discutir a relação entre O seminário terá como objetivo discutir a relação entre 
igualdade e democracia, desenvolvimento e democracia, igualdade e democracia, desenvolvimento e democracia, 
cidadania e enfrentamento das desigualdades, exclusão cidadania e enfrentamento das desigualdades, exclusão 
social e democracia, visando a busca por igualdade e por social e democracia, visando a busca por igualdade e por 
desenvolvimento humano democrático.desenvolvimento humano democrático.

Local:Local: São Paulo – SP
Data: 05 de abril de 2013  05 de abril de 2013 

09h às 18h09h às 18h
Tema: Desenvolvimento e : Desenvolvimento e 

Mulher NegraMulher Negra

Local: Recife – PE  Recife – PE 
Data: 19 de abril de 2013  19 de abril de 2013 

09h às 18h09h às 18h
Tema: Trabalho e  Trabalho e 

Desenvolvimento: Desenvolvimento: 
Capacitação Técnica, Capacitação Técnica, 
Emprego e População Emprego e População 
Negra 

Local: Salvador – BA: Salvador – BA: Salvador – BA
Data:Data: 10 de maio de 2013   10 de maio de 2013   10 de maio de 2013  

09h às 18h09h às 18h

Tema: Representação Política  Representação Política 
e Enfrentamento ao 
Racismo

Local: Belém – PA
Data: 17 de maio de 2013   17 de maio de 2013  

09h às 18h
Tema: Territórios 

Tradicionais Negros: 
Desenvolvimento e 
Enfrentamento ao RacismoEnfrentamento ao Racismo

Local: Porto Alegre – RS: Porto Alegre – RS
Data: 28 de maio de 2013  28 de maio de 2013 

09h às 18h09h às 18h
Tema: Oportunidades para a  Oportunidades para a 

Juventude Negra

CRONOGRAMASEMINÁRIOS TEMÁTICOS

Secretaria de Políticas de Promoção da Igualdade 
Racial da Presidência da República SEPPIR/PR

Esplanada dos Ministérios, Bloco A, 5º 
e 9º andares - Brasília - Distrito Federal - Brasil

CEP: 70.054-906

www.seppir.gov.br

No ano em que comemora dez anos de sua No ano em que comemora dez anos de sua 
criação, a Secretaria de Políticas de Promoção criação, a Secretaria de Políticas de Promoção 
da Igualdade Racial da Presidência da da Igualdade Racial da Presidência da 
República – SEPPIR-PR, propõe à sociedade República – SEPPIR-PR, propõe à sociedade 
brasileira a realização de uma série de brasileira a realização de uma série de 
Seminários Temáticos. Entre os meses de Seminários Temáticos. Entre os meses de 
março e maio, seis capitais brasileiras vão março e maio, seis capitais brasileiras vão 
sediar os debates focados na III Conferência sediar os debates focados na III Conferência 
Nacional de Promoção da Igualdade Racial Nacional de Promoção da Igualdade Racial 
(III CONAPIR),prevista para acontecer de (III CONAPIR),prevista para acontecer de 
5 a 7 de novembro de 2013, em Brasília-, em Brasília-
DF, tendo como tema: Democracia Democracia 
e Desenvolvimento: por um Brasil e Desenvolvimento: por um Brasil 
sem racismo.

Contribuir para a ampliação Contribuir para a ampliação 
do debate público em torno do do debate público em torno do 
enfrentamento ao racismo como enfrentamento ao racismo como 
dimensão estratégica para a 
efetividade de uma proposta de 
desenvolvimento com inclusão e 
para o fortalecimento do processo 
democrático brasileiro

OBJETIVO

21 de março
Dia Internacional pela Eliminação 
da Discriminação Racial



• Representação Política e Enfrentamento 
ao Racismo;

• Trabalho e Desenvolvimento: Capacitação 
Técnica, Emprego e População Negra;

• Desenvolvimento e Mulher Negra;
• Questão Agrária e Comunidades 

Tradicionais;
• Oportunidades para a Juventude Negra; e Oportunidades para a Juventude Negra; e 
• Desenvolvimento, Democracia e Racismo.Desenvolvimento, Democracia e Racismo.

• Governo do Distrito Federal;
• Governo de São Paulo;
• Governo de Pernambuco;
• Governo do Pará;
• Governo do Rio Grande do Sul;
• Governo da Bahia.

• Servidores (as) públicosServidores (as) públicos
• • Gestores (as) de políticas públicasGestores (as) de políticas públicas
• Técnicos (as) de execução, monitoramento 

e avaliação do PPA
• Representantes de Conselhos de 

Políticas Públicas
• Representantes de Organismos InternacionaisRepresentantes de Organismos Internacionais
• Representantes da Sociedade CivilRepresentantes da Sociedade Civil
• Representantes de Comunidades Representantes de Comunidades 

Tradicionais LocaisTradicionais Locais
• Representantes SindicaisRepresentantes Sindicais
• Pesquisadores (as)Pesquisadores (as)
• Professores (as)Professores (as)
• Estudantes

Os Seminários serão desenvolvidos por Os Seminários serão desenvolvidos por 
meio de painéis temáticos específi cos em meio de painéis temáticos específi cos em meio de painéis temáticos específi cos em 
cada seminário, em articulação com o tema cada seminário, em articulação com o tema cada seminário, em articulação com o tema 
central da III CONAPIR: Democracia e central da III CONAPIR: Democracia e 
Desenvolvimento: por um Brasil sem racismo.Desenvolvimento: por um Brasil sem racismo.Desenvolvimento: por um Brasil sem racismo.

Após as apresentações do painel, serão abertos Após as apresentações do painel, serão abertos Após as apresentações do painel, serão abertos 
espaços para debates.espaços para debates.

TEMAS

PARCEIROS

METODOLOGIA

PARTICIPANTES

No dia 21 de março de 2013, a No dia 21 de março de 2013, a 
SEPPIR/PR completa 10 anos. Uma SEPPIR/PR completa 10 anos. Uma 
década de esforços bem sucedidos década de esforços bem sucedidos 
para alcançarmos a igualdade para alcançarmos a igualdade 
racial. A evolução dessas políticas racial. A evolução dessas políticas 
refl ete, sem dúvida, a história de refl ete, sem dúvida, a história de 
luta das entidades e organizações luta das entidades e organizações 
do movimento negro. No entanto, do movimento negro. No entanto, 
em que pesem avanços e conquistas em que pesem avanços e conquistas 
sem precedentes, negros e negras sem precedentes, negros e negras 
continuam a lutar em seu cotidiano continuam a lutar em seu cotidiano 
contra o racismo e as desigualdades.contra o racismo e as desigualdades.

A política de valorização do A política de valorização do 
salário mínimo, com impacto nas salário mínimo, com impacto nas 
pensões e aposentadorias, e os pensões e aposentadorias, e os 
programas de transferência direta 
de renda produziram a mobilidade 
social ascendente de milhões 
de brasileiros, em particular da 
população negra.

As mudanças verifi cadas em dez 
anos fi zeram com que a renda 
média da população negra 
crescesse 43,9%, contra 19,8% 
para a população branca no período. 
Houve também signifi cativo 

A igualdade racial e de gênero A igualdade racial e de gênero 
é importante instrumento é importante instrumento 
para o desenvolvimento do para o desenvolvimento do 
país, compreendendo-se que país, compreendendo-se que 
desenvolvimento e democracia 
constituem um processo constante 
de ampliação das liberdades e 
dos direitos humanos. Nesta 
concepção, a igualdade racial 
é parte crucial do processo 
democrático de desenvolvimento 
do Estado de direito brasileiro, com 
mais inclusão, maior participação 
de negros e negras no debate 
político, com mais acesso à justiça 
e menos desigualdades entre 
negros e não negros, entre homens 
e mulheres, entre mulheres negras 
e mulheres não negras.

A série de seminários temáticos 
que a SEPPIR-PR propõe busca 
contribuir para a ampliação do 
debate público em torno do 
enfrentamento ao racismo como 
dimensão estratégica para a 
efetividade de uma proposta de 
desenvolvimento com inclusão e 
para o fortalecimento de nosso 
processo democrático.

Esses seminários visam à 
maior refl exão e ao diálogo 
entre governo e sociedade 
civil sobre desenvolvimento, 
inclusão, participação política 
e enfrentamento ao racismo na 
consolidação desta pauta na 
agenda política do país.

aumento da escolaridade em todos 
os níveis de ensino.

Há, portanto, uma tendência geral 
de diminuição das desigualdades 
sociais, como atesta o Instituto 
Brasileiro de Geografi a e 
Estatística (IBGE), segundo o 
qual o coefi ciente de Gini tem 
apresentado queda consistente, apresentado queda consistente, 
passando de 0,559, em 2004, para passando de 0,559, em 2004, para 
0,508 em 2011. No entanto, apesar 0,508 em 2011. No entanto, apesar 
dos esforços de inclusão social, as dos esforços de inclusão social, as dos esforços de inclusão social, as 
assimetrias raciais persistem na assimetrias raciais persistem na assimetrias raciais persistem na 
sociedade brasileira.sociedade brasileira.sociedade brasileira.

Apesar da melhora da presença 
da população negra, por exemplo, 
no mercado de trabalho, ainda 
persistem níveis excepcionais de 
desigualdades entre a remuneração 
de negros e não-negros, como 
revelou recente pesquisa do 
Departamento Intersindical 
de Estatística e Estudos 
Sócioeconômicos (Dieese) em 
todas as regiões metropolitanas.

DESENVOLVIMENTO

DEMOCRACIA E 
DESENVOLVIMENTO: POR 
UM BRASIL SEM RACISMO


