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DECRETO N° 10.267.

"DISPOE SOBRE A ESTRUTURA REGIMENTAL E O QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO
E DAS FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

MARIA ANTONIETA DE BRITO, Prefeita Municipal de Guaruja, no uso das atribuicdes que
The confere o artigo 78, VvV, da Lei Organica do Municipio de Guaruja, e tendo em vista
0 disposto na Lei Municipal n° 4.004, de 28 de fevereiro de 2013, DECRETA:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° A Secretaria Municipal de Coordenacdo Governamental tem a seguinte
estrutura organizacional, vinculada ao Secretdrio Municipal e ao Secretdrio Adjunto:
I - Assessoria de Politicas Publicas de Direitos Humanos e Didlogo Interreligioso;
II - Assessoria de Politicas Publicas da Juventude;

III - Assessoria de Politicas Publicas para Mulheres;

IV - Assessoria de Politicas Publicas para Pessoas Idosas;

V - Assessoria de Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia;

VI - Assessoria de Politicas Publicas de Igualdade Etnica e Racial;

VII - Assessoria de Coordenacdo da Escola Municipal de Governo e Gestdo Publica;
VIII - Diretoria de Relacbes com a Comunidade;

IX - Diretoria de Imagem e Comunicacdo Publica;

X - Unidade de Processamento Tecnopolitico;

XI - Unidade de Gestao Administrativa e Financeira.

CAPITULO II

DAS ATRIBUICC)ES DOS DIRIGENTES

SECAO I
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL
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Art. 2° Ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental compete desenvolver as
atribuicbes expressamente definidas no artigo 26 da Lei Municipal n° 4.004, de 28 de
fevereiro de 2013, relacionadas com a area de sua competéncia e atribuicodes,
descritas no artigo 6° da mesma Lei Municipal.

SECAO II
DO SECRETARIO ADJUNTO DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL

Art. 3° Ao Secretdrio Adjunto de Coordenacdo Governamental compete exercer as
atribuicdes gerais expressamente definidas no Anexo III da Lei Municipal n° 4.004, de
28 de fevereiro de 2013, relacionadas com a d4rea de competéncia e atribuicdes da
respectiva Secretaria Municipal.

SEGCAO III
DOS DEMAIS DIRIGENTES

Art. 4° Aos Diretores, aos Coordenadores e aos Supervisores compete, dentro das
normas e diretrizes superiores da Administracdo Municipal, exercer as atribuicdes
gerais expressamente definidas no Anexo III, da Lei Municipal n°® 4.004, de 28 de
fevereiro de 2013.

Art. 5° Aos demais dirigentes compete realizar atividades e tarefas especificas,
definidas pelo seu chefe imediato, de acordo com as normas gerais estabelecidas na
Lei Municipal n° 4.004, de 28 de fevereiro de 2013, e nos demais dispositivos legais.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 6° A Assessoria de Politicas Publicas de Direitos Humanos e Dialogo
Interreligioso compete prestar assisténcia e assessoramento ao Secretario Municipal
de Coordenacao Governamental na coordenacdo e direcao das politicas publicas de
igualdade e cidadania relacionadas aos direitos humanos e ao favorecimento ao didlogo
interreligioso, organizando acdes para a obtencdo de recursos publicos perante os
Governos Estadual e Federal.

Art. 7° A Assessoria de Politicas Publicas da Juventude compete prestar assisténcia
e assessoramento ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental na coordenacdo
e direcao das politicas publicas de igualdade e cidadania relacionadas a juventude,
visando cumprir o definido nos dispositivos Tegais vigentes, articulando acdes que
permitam a obtencdao de recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal.

Art. 8° A Assessoria de Politicas Publicas para Mulheres compete prestar
assisténcia e assessoramento ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental na
coordenacao e direcdo das politicas publicas de igualdade e cidadania que visem a
eliminar a discriminacdo da mulher, assegurando-lhe condicoes de Tliberdade e
igualdade de direitos, bem como sua plena participacdo nas atividades politicas,
econdmicos, sociais e culturais, articulando acdes que permitam a obtencao de
recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal.

Art. 9° A Assessoria de Politicas Publicas para Pessoas Idosas compete prestar
assisténcia e assessoramento ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental na
coordenacao e direcdao das politicas publicas de igualdade e cidadania relacionadas a
pessoa idosa, buscando sua <integridade, liberdade e direitos conforme definido nas
legislacbes vigentes, articulando acbes que permitam a obtencdo de recursos publicos
perante os Governos Estadual e Federal.

Art. 10. A Assessoria de Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia compete
prestar assisténcia e assessoramento ao Secretario Municipal de Coordenacdo
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Governamental na coordenacdo e direcdo das politicas publicas de -dgualdade e
cidadania relacionadas as pessoas com deficiéncia visando cumprir o definido nos
dispositivos Tlegais vigentes, promovendo gestdes que viabilizem a obtencdo de
recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal.

Art. 11. A Assessoria de Politicas Publicas de Igualdade Etnica e Racial compete
prestar assisténcia e assessoramento ao Secretario Municipal de Coordenacdo
Governamental na coordenacdo e direcdo das politicas publicas de -dgualdade e
cidadania que visem apoiar as iniciativas de igualdade étnica e racial, promovendo
gestdes que viabilizem a obtencdo de recursos publicos perante os Governos Estadual e
Federal.

Art. 12. A Assessoria de Coordenacdo de Escola Municipal de Governo e Gestao
PubTica compete prestar assisténcia e assessoramento ao Secretdrio Municipal de
Coordenacdo Governamental:

I - na formulacdao, 1implantacdo e avaliacdo da politica municipal de formacdo e
capacitacdao dirigida a aperfeicoar a capacidade de governo dos agentes, servidores
publicos e liderancas sociais e comunitarias do Municipio;

IT - na formulacdo e atualizacdao dos Programas de Capacitacdo, de acordo com as
necessidades de modernizacao institucional e o melhoramento continuado do padrao de
servicos prestados pela Prefeitura Municipal de Guaruja;

IITI - em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administracdo, na identificacao
das necessidades de qualificacdo, capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores
publicos municipais;

IV - na identificacao as necessidades de qualificacdo e capacitacdo de Tiderancas
sociais e comunitarias de acordo com a politica municipal de promocdo da participacao
social e da capacidade de governo das organizacdes da sociedade civil;

V - na promocdo da realizacdo de convénios e programas de cooperacdo nacional e
internacional que visem a dimplantacdo da politica de formacdo e capacitacdo na
Prefeitura Municipal de Guaruja;

VI - no desenvolvimento e atualizacdao de um sistema de informacdo sobre a oferta
Tocal, nacional e internacional de cursos, professores e programas de capacitacao de
interesse para Prefeitura Municipal de Guaruja;

VII - no desenvolvimento e atualizacdo de um sistema de informacdo sobre os
beneficiarios e alunos dos programas, projetos e cursos de formacdo e capacitacdo
realizados e/ou proporcionados pela Prefeitura Municipal de Guaruja;

VIII - no desenvolvimento e implantacdo de um programa de formacdo e professores,
monitores e multiplicadores permanentes, selecionados entre funciondrios da
Prefeitura Municipal de Guaruja, com qualidades técnicas e docentes em areas criticas
de treinamento, com a finalidade de manter a inteligéncia e a capacidade de
modernizacdo institucionalizada;

IX - no desenvolvimento e 1implantacdo de um sistema de monitoramento e avaliacdo
sobre a eficiéncia e eficdcia da politica de formacdo e capacitacdo da Prefeitura
Municipal de Guaruja;

X - na promocdo do intercambio de experiéncias relacionadas com politicas e programas
de formacdo e capacitacdo dirigida a aperfeicoar a capacidade de governo, dos
agentes, servidores publicos e Tiderancas sociais e comunitarias do Municipio nos
ambitos Estadual, Nacional e Internacional;

XI - na realizacdo dos procedimentos administrativos e de gestdo orcamentaria e
financeira necessarios para a execucdao de suas atividades e atribuicdes, dentro das
normas superiores de delegacbées de competéncias e das diretrizes do Secretdrio
Municipal de Coordenacdo Governamental;

XII - desempenhar outras atividades afins.
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Art. 13. A Diretoria de Relacdes com a Comunidade compete:

I - prestar assisténcia ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as diretrizes institucionais e estratégicas por ele fixadas, na interacdo
do chefe do Poder Executivo Municipal com as comunidades, 1liderancas e populacdo em
geral;

ITI - desenvolver, -implantar e coordenar o Sistema de Presenca Politica e
Institucional da Prefeitura Municipal de Guaruja, de acordo com as diretrizes do
Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental;

IITI - prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal de Coordenacdao Governamental, de
acordo com as diretrizes gerais por ele fixadas, na identificacdo e andlise de
problemas, assuntos e decisbGes relacionadas com a interacdao do Governo Municipal com
as comunidades e organizacdes sociais;

IV - prestar assisténcia ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as orientacdes e diretrizes estratégicas por ele fixadas, na recepcao,
processamento e execucdo das demandas e pleitos, em geral, realizados pelas
comunidades e pelos municipes;

V - identificar e promover oportunidades de parcerias com as organizacdes sociais que
visem o fortalecimento da capacidade organizativa da sociedade no enfrentamento de
problemas e necessidades da populacao, de acordo com as diretrizes gerais do Governo;

VI - prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as diretrizes gerais por ele fixadas, na verificacdo e avaliacdo do
cumprimento dos compromissos assumidos com as comunidades e organizacdes sociais;

VII - desenvolver, 1implantar e manter atualizado um Sistema de Monitoramento e
Avaliacao permanente da 1imagem politica e dnstitucional do Governo perante as
comunidades e organizacbes sociais, de acordo com as orientacbes e diretrizes
estratégicas do Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental;

VIII - desenvolver, coordenar e acompanhar a implantacdao de instrumentos de consulta
e participacdo popular, de acordo com as diretrizes gerais do Governo e as
orientacdes estratégicas do Secretario Municipal de Coordenacao Governamental;

IX - desempenhar outras atividades afins.

Art. 14. A Diretoria de Imagem e Comunicacdo Publica compete, na sua area de
atribuicbes e competéncias, respeitadas as diretrizes fixadas pelo de Secretario de
Coordenacdo Governamental, cumprir o disposto no inciso XI do artigo 6° da Lei
Municipal n°® 4.004, de 28 de fevereiro de 2013, e desempenhar outras atividades
afins, notadamente:

I - prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental, em
conformidade com as diretrizes institucionais e estratégicas por ele fixadas, na
formulacdo, implantacdo e avaliacdo da politica municipal de <imagem e comunicacdo
publica;

II - prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental no
relacionamento e interacdao com os distintos meios de comunicacdao das ordens
Municipal, Estadual, Nacional e Internacional;

III - prestar assisténcia ao Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental, em
conformidade com as diretrizes estratégicas por ele fixadas, no processamento,
preparacdo e realizacdo da agenda de audiéncias, reunibes e entrevistas com
jornalistas dos distintos meios de comunicacao;

IV - desenvolver, implantar e manter atualizado um Sistema de Monitoramento e
Avaliacdo permanente da imagem politica e institucional do Governo perante os
distintos meios de comunicacdo, de acordo com as orientacdes estratégicas e
diretrizes do Secretdrio Municipal de Coordenacdo Governamental;
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V - coordenar e orientar as acdes e atividades de imagem e comunicacdo publica das
distintas Secretarias Municipais e unidades organizativas da Prefeitura, com vistas a
direcionar e unificar a Comunicacdo Institucional do Governo Municipal, de acordo com
as diretrizes gerais da Politica Municipal de Comunicacao Publica;

VI - em coordenacdo com o Gabinete do Prefeito Municipal, coordenar, apoiar e
supervisionar os processos de contratacdo de agéncias de marketing e propaganda para
prestacdo dos servicos de publicidade e comunicacdo publica da Administracdo
Municipal;

VII - em coordenacdo com o Gabinete do Prefeito Municipal, manter atualizado o visual
e o conteldo do sitio eletrbénico oficial da Prefeitura Municipal.

Art. 15. A Unidade de Processamento Tecnopolitico compete, na sua area de
atribuicbes e competéncias, respeitadas as diretrizes fixadas pelo Secretdrio
Municipal de Coordenacao Governamental, cumprir o disposto nos incisos I, IV, VI,
XIIT e XIV do artigo 6° da Lei Municipal n® 4.004, de 28 de fevereiro de 2013, e
desempenhar outras atividades afins, notadamente:

I - prestar assisténcia ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as diretrizes gerais por ele fixadas, na definicao dos problemas, dos
assuntos e das decisdes que sao importantes para o cumprimento do plano de governo e
atribuicdes constitucionais e legais do Chefe do Poder Executivo Municipal;

II - prestar assisténcia ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as diretrizes gerais por ele fixadas, no processamento tecnopolitico da
agenda do Chefe do Poder Executivo Municipal;

III - em coordenacao com a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, realizar de
forma continua uma sintese da marcha global do Governo, alertando o Secretdrio
Municipal de Coordenacao Governamental sobre os atrasos e descumprimentos nas metas e
objetivos do Plano de Governo e dos projetos e programas institucionais;

IV - prestar assisténcia ao Secretario Municipal de Coordenacdo Governamental, de
acordo com as orientacbes e diretrizes estratégicas por ele fixadas, na verificacéo
do cumprimento de suas diretrizes politicas e institucionais.

Art. 16. A unidade de Gestdo Administrativa e Financeira compete:

I - em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo, de
Financas e de Administracao, realizar os procedimentos administrativos e de gestao
orcamentaria e financeira necessarios para a execucdo das atribuicdes desta
Secretaria Municipal dentro das normas superiores de delegacbes de competéncias;

IT - em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administracdo, organizar e executar
atividades de suporte e apoio nos processos de gestdo de pessoas desta Secretaria
Municipal, dentro das normas superiores de delegacdes de competéncias;

IITI - em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administracdo, realizar atividades
de planejamento, suporte e supervisdo dos processos de manutencdo preventiva e
corretiva dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal sob responsabilidades desta
Secretaria Municipal, de acordo com os manuais, rotinas administrativas e as
diretrizes gerais do Governo Municipal;

IV - em coordenacdao com a Secretaria Municipal de Administracdo, organizar e executar
atividades de armazenamento e suprimento de materiais sob responsabilidade desta
Secretaria Municipal, de acordo com os manuais, rotinas administrativas e as
diretrizes gerais do Governo Municipal;

V - em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Financas e de Planejamento e
Gestdo, organizar e executar atividades operacionais nos processos de gestdo
orcamentaria e financeira sob responsabilidade desta Secretaria Municipal, dentro das
normas superiores de delegacdes de competéncias e das diretrizes gerais do Governo
Municipal;
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VI - coordenar e executar as atividades operacionais de suporte administrativo nos
processos de licitacOes, compras e aquisicdes sob responsabilidade desta Secretaria
Municipal, dentro das normas superiores de delegacdo de competéncias e das diretrizes
gerais do Governo Municipal;

VII - desempenhar outras atividades afins.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Fica aprovada a Estrutura Organizativa da Secretaria Municipal de
Coordenacdo Governamental, na forma do Anexo I deste Decreto.

Art. 18. Fica aprovado o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes
Gratificadas da Secretaria Municipal de Coordenacdo Governamental, na forma do Anexo
II deste Decreto.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de marco de 2013.

Art. 20. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n® 9.210, de
31 de janeiro de 2011.

Registre-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Guaruja, 06 de marco de 2013.

PREFEITA

Registrado no Livro Competente

Débora de Lima Lourenco
Pront. n°® 11.901, que o digitei e assino

CLTQUE AQUI PARA FAZER DOWNLOAD DOS ANEXOS
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